BIP - Centrum Ustug Spotecznych w Kotobrzegu

Sygnalista

Centrum Ustug Spotecznych w Kotobrzegu informuje o mozliwosci dokonania zgtoszeh wewnetrznych w rozumieniu ustawy z
dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.

Przedmiotem zgtoszenia wewnetrznego moga by¢ informacje o naruszeniu prawa, polegajacym na dziataniu lub zaniechaniu
niezgodnym z prawem lub majacym na celu obejscie
prawa, w dziedzinach wyszczegdlnionych w ustawie, w szczegdlnosci dotyczacych:

korupcji;

zamédwien publicznych;

przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
ochrony prywatnosci i danych osobowych;

bezpieczenstwa sieci i systemdw teleinformatycznych;
intereséw finansowych Gminy Miasta Kotobrzeg.

Osobami uprawnionymi do dokonania zgtoszenia wewnetrznego, w kontekscie zwigzanym z praca sa:

e pracownik, takze w przypadku, gdy stosunek pracy juz ustat;

e 0soba ubiegajaca sie o zatrudnienie, ktéra uzyskata informacje o naruszeniu prawa w procesie rekrutacji lub
negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy.
Przepisy Procedury stosuje sie odpowiednio réwniez wzgledem osoby pomagajacej
w dokonaniu zgtoszenia wewnetrznego oraz osoby powigzanej z sygnalista.

Sygnaliscie umozliwia sie dokonanie zgtoszenia wewnetrznego za posrednictwem funkcjonujacych w CUS kanatéw:

e w postaci elektronicznej na adres e-mail: sygnalista@cus.kolobrzeg.pl

e w postaci pisemnej na adres korespondencyjny CUS: Centrum Ustug Spotecznych w Kotobrzegu ul. Okopowa 15-15A,
78-100 Kotobrzeg, z dopiskiem "do rgk wtasnych Specjalisty ds. sygnalistéw"

e osobiscie, na wniosek sygnalisty ztozony za posrednictwem jednego z kanatéw, o ktérych mowa powyzej, podczas
bezposredniego spotkania zorganizowanego w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
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